
         
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Stellenausschreibung 
Kennziffer 13.08.03.03:333 
 

Beim Magistrat der Stadt Baunatal ist zum 1. Mai 2024 im Fachbereich Sport, Kultur, Jugend und 
Senioren, Produktbereich Kinder und Familien, Kindertagesstätte Himmelberg, die Stelle der 

Kita-Leitung 
 
unbefristet zu besetzen.  
Die Stelle ist unter Berücksichtigung der aktuellen Kinderzahlen zurzeit nach Entgeltgruppe S 09 
TVöD-SuE bewertet. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. Teilzeitbeschäftigung ist unter 
Berücksichtigung dienstlicher Belange grundsätzlich möglich. 
 
Wer wir sind 
Die Stadt Baunatal ist mit ihren rund 28.000 Einwohnerinnen und Einwohnern eine 
familienfreundliche Sportstadt. Vielfältige soziale und kulturelle Angebote sorgen für ein pulsierendes, 
familienfreundliches Klima. 
Die Kindertagesstätte Himmelberg ist eine eingruppige Einrichtung im Elementarbereich (ab 3 Jahren 
bis Schuleintritt) und bietet 20 Kindern Platz.  
Die Kita soll für Kinder und Eltern ein Ort des Wohlfühlens sein und jedem Kind die Möglichkeit 
geben sich in seinem Tempo zu entwickeln. Wir gestalten mit Kindern eine gelebte, von Kindern 
selbstbestimmte und kreative Alltagspädagogik. Eine wertschätzende Haltung und ein achtsames 
Beziehungsangebot sind die Grundlagen unserer Arbeit.  
 
Welche Aufgaben Sie schwerpunktmäßig erwarten 

• Kooperative eigenverantwortliche Leitung und Organisation der Kindertagesstätte (u.a. 
Personaleinsatzplanung und Dienstplangestaltung, Büro- /Verwaltungstätigkeiten, Anleitung von 
Mitarbeiter/innen sowie Praktikant/innen)  

• Gewährleistung der Umsetzung des Pädagogischen Konzeptes der Stadt Baunatal  

• zielgerichtete Mitarbeiter/innenführung und partnerschaftliche Teamentwicklung 

• Einbindung der Eltern im Sinne einer respektvollen Erziehungspartnerschaft 

• Sicherstellung von rechtlichen und strukturellen Vorgaben 

• Verwaltung der Ressourcen 

• Gestaltung interner und externer Kommunikation 

• Kooperation im Netzwerk der Bildungspartner/innen stadtweit und sozialräumlich  

• Inhaltliche und strukturelle Umsetzung und Weiterentwicklung von sprachlicher und inklusiver 
Bildung 

 
Worauf es uns ankommt 

• Abschluss als staatlich erkannte/r Erzieher/in, Sozialpädagoge/-pädagogin, Kindheitspädagoge/-
pädagogin oder Sozialarbeiter/in 

• Kenntnisse über die Gestaltung aktueller Erziehungs- und Bildungsprozesse in 
Kindertagesstätten 

• Gute Kenntnisse in den MS-Office-Anwendungen 

• Sicheres und wertschätzendes Auftreten gegenüber der Öffentlichkeit und dem 
Mitarbeiter/innenkreis 

• Planungsfähigkeit und konzeptionelles Denken 

• Entscheidungsfreude und selbstständige verbindliche Arbeitsweise 

• Kommunikations- und Reflexionsfähigkeit 

• Konfliktfähigkeit 

• Einfühlungsvermögen 

 

 

 



Was wir Ihnen bieten  

• Begleitung durch die Pädagogische Leitung  

• ein motiviertes Team 

• gut ausgebautes Netzwerk der Bildungsakteure  

• eine unbefristete Führungsposition in einem vielfältigen Aufgabenbereich mit der Option der 
persönlichen und fachlichen Kompetenzerweiterung und Schwerpunktsetzung  

• eine leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD  
• gezielte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• vielfältige Angebote im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsförderung, des Betriebssports 

und des Lebenslagencoachings 

• Arbeitgeberzuschuss zum Job-Ticket (Deutschland-Ticket) 

• Möglichkeit des E-Bike-Leasings 
• zertifiziert im Rahmen des Gütesiegels „Familienfreundlicher Arbeitgeber“ 
 
Die Stadt Baunatal will ihren Beitrag zur beruflichen und gesellschaftlichen Gleichstellung von 
Frauen und Männern leisten und fordert Frauen deshalb nachdrücklich zur Bewerbung auf. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.  
In der Stadtverwaltung Baunatal leben wir kulturelle Vielfalt. Wir freuen uns auf Zuschriften von 
Bewerberinnen und Bewerbern aller Nationalitäten. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer bis 5. April 2024 an die 
Stadtverwaltung Baunatal, Produktbereich Personal, Kennziffer 13.08.03.03:333, Marktplatz 14, 
34225 Baunatal (www.baunatal.de) oder als Einzeldatei im PDF an personal@stadt-baunatal.de. 
Die Daten werden im Rahmen des Ausschreibungsverfahrens gespeichert. 
 
Auf die Verwendung von Bewerbungsmappen sowie von Originalunterlagen bitten wir zu 
verzichten, da die Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zurückgeschickt werden. 
 
Auskunft erteilen: Frau Kerstin Müller-Leibold, Produktverantwortliche Kinder und Familien, (05 
61) 49 92 – 1 13 und Herr Matthias Büscher, Sachbearbeiter Personal, (05 61) 49 92 – 2 26 
 
 

 


